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回龙圩管理区2019年急需紧缺人才需求目录

	报考 岗位 代码
	招考单位
	单位性质
	岗位类别
	岗位名称
	引进名额
	年龄
	学历
	专业要求
	其他资格条件
	联系人、
联系方式
	备注

	01
	回龙圩管理区回龙圩镇农业综合事务中心
	全额拨款
	综合管理
	管理人员
	1
	1983年11月1日后出生（含11月1日）
	“双一流”范围内或原“985”“211”院校全日制本科及以上（需获得相应学位证书）
	不限
	不限
	段倩琳
13317460699
	服务期5年以上

	02
	回龙圩管理区中学
	全额拨款
	专业技术
	数学教师
	1
	1983年11月1日后出生（含9月1日）
	“双一流”范围内或原“985”“211”院校全日制本科及以上（需获得相应学位证书）
	理学大类
	聘用后在2022年9月1日前必须取得教师资格证，否则解除聘用关系
	段倩琳
13317460699
	服务期5年以上

	03
	回龙圩管理区人民医院（回龙圩镇中心卫生院）
	差额拨款
	专业技术
	药剂人员
	1
	1983年11月1日后出生（含9月1日）
	全日制二本及以上学历
	药学
	药士
	张德明
13327268336
	服务期5年以上

	04
	回龙圩管理区人民医院（回龙圩镇中心卫生院）
	差额拨款
	专业技术
	超声诊断医师
	1
	1983年11月1日后出生（含9月1日）
	全日制二本及以上学历
	医学影像技术
	执业助理医师
（临床医学专业需专业进修取得合格证，执业科目已变更为医学影像和放射治疗专业）
	张德明
13327268336
	服务期5年以上

	合计
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[bookmark: _GoBack]具有高学历、高职称的报考人员，年龄可按下列情况适当放宽：具有正高级专业技术职务任职资格人员或全日制博士研究生年龄可放宽到50周岁以下；具有副高级专业技术职务任职资格人员或全日制硕士研究生，年龄可放宽到45周岁以下。

